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Politica

GNI GAS NATURAL INDUSTRIAL DE COLOMBIA S.A.S E.S.P., es una empresa lider en el desarrollo de soluciones
energéticas basadas en el gas natural, como fuente de combustién, se compromete a crear valor para sus diferentes grupos de
interés, en busqueda del equilibrio entre los componentes econémico, social y ambiental y fomentando estandares éticos en
todas sus actuaciones.

Alcance

Esta politica se extiende a las partes interesadas identificadas como participantes sustanciales en nuestras operaciones.
Destacamos entre estos:

Empleados: Consideramos a nuestros empleados un activo invaluable y estamos comprometidos a promover su bienestar,
desarrollo y seguridad en el trabajo.

Clientes: Nos esforzamos por satisfacer sus necesidades y expectativas brindandoles productos y servicios de alta calidad,
manteniendo nuestro compromiso con la excelencia en el servicio.

Proveedores: Trabajamos estrechamente con nuestros proveedores para promover practicas éticas, sostenibilidad y relaciones
comerciales mutuamente beneficiosas.

Accionistas y socios comerciales: Mantenemos nuestro compromiso con el buen gobierno corporativo y la maximizacién del
retorno de la inversidon de nuestros accionistas y socios comerciales.

Comunidades Locales: Contribuimos a la prosperidad de las comunidades en las que operamos

Objetivos

« |dentificar y priorizar las necesidades y expectativas de nuestras partes interesadas clave, incluyendo empleados, clientes,
proveedores, accionistas y comunidades locales.

 Trabajar en colaboracién con nuestros proveedores y socios de negocio para promover practicas éticas y responsables a lo
largo de la cadena de valor, generando beneficio mutuo y fomentando relaciones de largo plazo.

« Integrar la sostenibilidad y el respeto por el medio ambiente en todas nuestras operaciones, reduciendo nuestro impacto
ambiental y promoviendo practicas sostenibles.

Otros

En Gas Natural Industrial estamos comprometidos con la sostenibilidad y la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) como
parte fundamental de nuestra vision y cultura organizativa, y nos comprometemos a:

1. Impacto positivo en la comunidad: Contribuir al bien - para las comunidades en las que operamos, mediante la promocion de
proyectos y acciones que creen un impacto social positivo y duradero.

2. Etica y transparencia: Actuar con integridad, ética y transparencia en todas nuestras actividades y relaciones comerciales.
Cumplir con altos estandares de buen gobierno corporativo.

3. Derechos humanos y derechos laborales: Respetar y promover los derechos humanos y laborales basicos, incluida la
igualdad de género y la no discriminacion.

4. Proteccion del medio ambiente: Minimizar el impacto sobre el medio ambiente mediante la promociéon de actividades
sostenibles y el uso eficiente de los recursos naturales.

5. Participacién activa de los empleados: Fomentar la participacion activa de los empleados en iniciativas de responsabilidad
social y crear oportunidades para el desarrollo y crecimiento profesional.

6. Colaboracién con Proveedores y Socios: Trabajar en colaboracién con nuestros proveedores y socios de negocio para
promover practicas responsables a lo largo de toda la cadena de suministro.

7. Rendicion de Cuentas: Medir y comunicar de manera transparente nuestro desempefio tomando acciones para mejorar
continuamente.

Esta politica refleja nuestro firme compromiso con la RSE y servira como guia en la toma de decisiones y acciones para
asegurar un impacto positivo en la sociedad, el medio ambiente y nuestros grupos de interés.
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